Prefeitura Municipal de Passa Vinte — MG
CNPJ 18.338.210/0001-50
Telefax: (32) 3295-1131 ou (32) 3295-1201

PROCESSO LICITATORIO N2 056/2025
DISPENSA PRESENCIAL N2 018/2025
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

O MUNICIPIO DE PASSA VINTE/MG, com endereco na Praca Major Francisco Candido Alves, n2
150, Centro, Passa Vinte/MG, CEP: 37.330-000, CNPJ 18.338.210/0001-50, torna publico que, realizard
Dispensa de Licitacdo, com critério de julgamento MENOR PRECO GLOBAL nos termos Artigo n2. 75,
inciso Il da Lei n2 14.133/2021, e as exigéncias estabelecidas neste Edital, conforme os critérios e
procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a melhor proposta, observadas as datas e horarios
discriminados a seguir:

e |nicio do recebimento da proposta:

APRESENTACAO DAS PROPOSTAS E 25/04/2025 as 08h00min
DOCUMENTACAO e Data limite de envio das propostas

adicionais: 30/04/2025 as 14h00min
REFERENCIAS DE HORARIO: e HORARIO DE BRASILIA-DF

e Praca Major Francisco Candido Alves,
numero 150, Centro, Passa Vinte -MG, CEP
37.330-000 - Setor de protocolo da

ENDERECO: prefeitura (forma fisica) ou no
e Endereco eletronico
propostas@passavinte.mg.gov.br
LINK DO EDITAL: e www.passavinte.mg.gov.br

1 -DO OBIJETO:

1.0 Constitui objeto desta Dispensa de Licitacdo a Contratacdo de empresa prestadora de servicos

especializados em Medicina e Seguranca do Trabalho e Saude Ocupacional, a fim de elaborar o

Programa de Gerenciamento de Risco - PGR, o Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP, Laudo Técnico
de Insalubridade e Periculosidade - LTIP, elaborar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
PCMSO e seus possiveis desdobramentos e Laudo Técnico das Condi¢gdes Ambientais no Trabalho —
LTCAT, conforme condicGes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

No

Cad. Descrigdo Und. Qtd. Vlir. Unit. Vir. Tot.
Item

SERVICOS - Elaboracgdo, atualizagcdo e
acompanhamento de Laudo Técnico
das Condi¢Ges Ambientais do Trabalho
0001 2480  —LTCAT, descritonoartigo58dalei | servico 1 2.433,33 2.433,33
8.213/1991, de acordo com os cargos e
funcdes para cada setor — Elaborar o
LTCAT por meio de documento que
identifique e ateste a existéncia de
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agentes nocivos, com potencial de
comprometer a salde e a integridade
fisica e mental dos servidores, ou ainda,
que possa coloca-los em situacdo de
risco;, — Registrar todas as condi¢des
ambientais de trabalho do servidor e
identificar os riscos ambientais
existentes, os agentes nocivos e sua
concentracdo, bem como as medidas
de prevencdo que deverdo ser
adotadas;

0002

0003

2483

2481

SERVICOS - Elaboracdo, atualizacdo e
acompanhamento do PGR — Programa
de Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais: Deverad ser elaborado de
acordo coma nova Norma
Regulamentadora 01 —NR 01, da
Subsecretaria de Inspecdo do Trabalho
e Secretaria do Trabalho. O documento
deve ser apresentado de forma
impressa e digital, devendo estar
separado por setores. Compreendendo
as seguintes medi¢des: Medicdo de
Calor — IBUTG. Medi¢do de Dosimetria
de Ruido. Medicdo de Agentes
Quimicos. Medicdo de Vibragdo VMB —
Vibracdo de méos e bracos. Medicdo de
Vibragdo VCI — Vibragdo de corpo
inteiro

SERVICOS - Elaboragdo de LIP - Laudo
de Insalubridade e de Periculosidade. -
Elaborar LTIP com o objetivo de
averiguar as condi¢cdes do ambiente do
trabalho afim de determinar se o
mesmo € insalubre ou periculoso, além
de comprovar os riscos existentes para
evitar passivo trabalhista. - Determinar

através da elaboragdo do LTIP se ha
necessidade ou ndo do servidor receber
o adicional de insalubridade ou
periculosidade, assim como o grau de
exposicdo do servidor. - No adicional
de insalubridade, deverd ser apontado
quais atividades ou agentes insalubres
existem local de trabalho, como prevé a
NR-15, - Analisar e quantificar os niveis
de exposicdo, que na maioria dos casos,
ndo estdo evidentes: Grau Maximo —

Servico 1

Servico 1

3.266,67

2.966,67

3.266,67

2.966,67
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40% Grau Médio —20% Grau Minimo —
10% - Oferecer alternativas para
eliminar situagdes insalubres, visando
minimizar ou neutralizar a exposi¢do do
colaborador a agentes nocivos através
de medidas, como por exemplo,
equipamento de protecdo individual
(EPI) adequados, treinamentos e
capacitagdes.

SERVICOS - Elaboracdo de PPP

(Perfil Profissiografico
Previdenciario) feito de forma

individualizada de acordo com as

regulamentag8es vigentes; Criar todo o

0004 | 2485 histérico-laboral do trabalhador e Servico 20 68,33 1.366,60

reunir entre outras informacdes, dados

administrativos, registros ambientais e

resultados de monitoragdo bioldgica
durante todo o periodo de vigéncia do
contrato;

SERVICOS - Elaboragdo do PCMSO -
Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional, completo, de acordo com

as Normas Regulamentadoras, com

base nos riscos ocupacionais
identificados e classificados pelo
Programa de Gerenciamento de Riscos-
PGR; — O PCMSO deve incluir a
avaliacdo do estado de saude dos
empregados em atividades criticas,
considerando os riscos envolvidos em
cada situacdo e a investigacdo de
patologias que possam impedir o
exercicio de tais atividades com
seguranca; — O PCMSO devera garantir
que: a) Descreva os possiveis agravos a
salde relacionados aos riscos
ocupacionais identificados e
classificados no PGR; b) Contenha
planejamento de exames médicos
clinicos e complementares necessarios,
conforme os riscos ocupacionais
identificados; c) Contenha os critérios
de interpretacdo e planejamento das
condutas relacionadas aos achados dos
exames médicos; d) Seja conhecido e
atendido por todos os médicos que

0005| 2604 Servigo 1 2.400,00 2.400,00
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realizarem os exames médicos
ocupacionais dos empregados;

2- DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

2.1- As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagdo orcamentaria prépria,
prevista no orcamento do Poder Executivo Municipal de Passa Vinte - MG, para exercicio de 2025, na
classificagdao abaixo:

3.3.90.39.00.2.01.00.04.122.0002.2.0006 1.500.000 DESENVOLVIMENTO ATIVIDADES GABINETE E
SECRETARIA

3 — DA PARTICIPACAO E DO CREDENCIAMENTO

3.1 - Poderdo participar desta licitagdo pessoas juridicas que possuam objeto social compativel com o
objeto licitado.

3.1.1 - APARTICIPAGCAO DO FORNECEDOR NA DISPUTA DA PRESENTE DISPENSA PELO VALOR SE
DARA COM O ENVIO DE SUA PROPOSTA NA FORMA DESTE EDITAL

3.2 - Ndo poderao participar do presente certame a empresa:

3.2.1 - Empresa suspensa de participar de licitacdo e impedida de contratar com a administragdo

durante o prazo da sangdo aplicada;

3.2.2 — Empresa declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administracdo Publica

enquanto perdurem os motivos determinantes da punicdo ou ate que seja promovida sua

reabilitacdo;

3.2.3 - Empresa impedida de licitar e contratar, durante o prazo da sancdo aplicada;

3.2.4 —Empresa proibida de contratar com o Poder Publico, me razdo do disposto no art 72, § 8,

V, da lei n2 9.605/1998;

3.2.5 - Empresa poibida de contratar com o poder publico, nos termos do art 12 da lei n®

8.429/1992;

3.2.6 — Quaisquer interessado enquadrados nas vedacGes previstas no art 92, § 19, da lei

14.133/2021.
3.2.6.1 - Entende-se por “participacdo indireta” a que alude o art 92§19, da lein2 14.133/2021
a participacdo no certame de empresa em que uma das pessoas listadas no mencionado
dispositivo legal figure como sécia, pouco importando o seu conhecimento tecnico acerca do
objeto da licitagdo ou mesmo a atuacdo no processolicitatorio.

3.2.7 — Sociedade estrangeira nao autorizada a funcionar no Pais;

3.2.8 — Empresa cujo estatuto ou contrato social nao seja pertinente e compativel com o objeto;

3.2.9 - Empresa que encontre em processo de dissolucdo ou faléncia;

3.2.10 - Sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas aquelas que
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tenham diretores, socios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos materiais,
tecnologicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem representando
interesse economico em comum.

3.3. A observancia das vedacdes supra é de inteira responsabilidade da licitante que, pelo
descumprimento, se sujeita as penalidades cabiveis.

4 - HABILITACAOQ JURIDICA

4.1 - Nao serdo aceitos protocolos, nem documentos com prazo de validade vencido.

4.1.1 - Todos os documentos exigidos para habilitacdo deverdo estar no prazo de validade. Caso o 6rgao
emissor ndo declare a validade do documento, esta serd de 180 (cento e oitenta) dias corridos contados
a partir da data de emissdo, exceto o comprovante de inscricio no CNPJ e Atestado (s) de
Capacidade Técnica.

4.2 - Documentos que deverdo ser apresentados relativos a habilitagdo juridica.

4.2.1 - Ato constitutivo, estatuto social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades

comerciais e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus

administradores;

4.3 - Documentos que deverdo ser apresentados relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:

4.3.1 - Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

4.3.2 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade Social, mediante apresentacdo

de Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela

Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional;

4.3.3 - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;

4.3.4 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal;
4.3.4.1 - Nos Municipios em que ndo ha emissdo de Certiddo Municipal Conjunta, o licitante devers,
obrigatoriamente, apresentar tanto a certiddo negativa de tributos mobilidrios quanto a de tributos
imobilidrios.

4.3.5 - Prova de Regularidade de Situagdo perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS;

4.3.6 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa (CNDT);
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4.3.7 - A proponente, microempresa ou empresa de pequeno porte, deverda apresentar toda a
documentacdo exigida para efeito de comprovacdo da regularidade fiscal, mesmo que esta apresente
alguma restrigao;

4.3.7.1 - Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, serd assegurado o prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente (ME ou
EPP) for declarado o vencedor do certame, prorrogdveis por igual periodo, a critério da
Administracdo, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de negativa.

4.3.7.2 - A ndo regularizacdo da documentacdo no prazo previsto no subitem anterior implicard
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢ées previstas no artigo 90, §52 da Lei n?
14.133/2021, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, ou revogar a licitacdo.

4.3.8 - Copia da Cédula de Identidade dos sdcios da empresa ou dos representantes das entidades
(RG).

4.4 - Documentos que deverdo ser apresentados relativos a Qualificagdao Econdmica e financeira:
4.4.1 - Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata/Recuperacdo Judicial e Extrajudicial, expedida pelo
Cartério Distribuidor da Comarca da licitante, com data de emissdo ndo superior a 90 (noventa) dias
para sua apresentacao.

4.5 - Documentos que deverdo ser apresentados relativos a Qualificagdo Técnica e declaragGes:

4.5.1 - Apresentagdo de um ou mais atestados ou certiddes de capacidade técnica, fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, comprovando que a empresa licitante tenha fornecido com
regularidade o servico na descricdo do objeto;

4.5.2 - Registro no CNES (Cadastro Nacional de Empresas de Saude);

4.5.3 - Comprovacdo de o proponente possuir em seu quadro de funciondrios ou como prestador de
servicos, na data prevista para entrega da proposta, de pelo menos 01 (um) profissional especializado
em Seguranca do Trabalho e um Médico do Trabalho, com vinculo empregaticio ou contratual;
4.5.3.1 - A comprovacao de vinculo do profissional com o licitante podera ser feita mediante a
apresentacdo de um dos seguintes documentos:
4.5.3.1.1 - Carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) do profissional, em que conste o
licitante como contratante;
4.5.3.1.2 - Contrato social do licitante, em que conste o profissional como sdcio;
4.5.3.1.3 - Contrato de prestacdo de servicos, regido pela legislacdo comum;
4.5.3.1.4 - Declaragao de contratacdo futura do profissional
detentor do atestado apresentado, acompanhada da anuéncia do profissional.
4.5.4 - A empresa devera fornecer comprovacdo de que seus profissionais estdo registrados nos
conselhos competentes, como o CRM (Conselho Regional de Medicina) para médicos do trabalho e
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CREA (Conselho Regional de Engenharia e Agronomia) para engenheiros, entre outros.

4.5.5 - Apresentacdo de declaracdo formal de que tem disponibilidade no atendimento de todas as
exigéncias técnicas minimas da contratacdo em referéncia, relativas a instalagdes, equipamentos e
pessoal técnico especializado, conforme necessidade do servico.

4.5.6 - As empresas deverdo apresentar, ainda, declaracdo de que possuem pleno conhecimento do
objeto e da prestacdo do servico, e que assumem total responsabilidade por este fato e ndo utilizard
deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencas técnicas ou financeiras com a
contratante, relativamente ao objeto da Dispensa; (conforme modelo anexo [V);

4.5.7 - Declaracdo para fins do inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal, com redacdo dada pela
Emenda Constitucional, n® 20/98, que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e de que qualquer trabalho a menores de 16 anos; (conforme modelo anexo IV);

4.5.8 - Declaracdo de que estd ciente e concorda com as condicGes contidas neste Edital e seus anexos,
bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no referido documento,
para todos os efeitos legais, sob pena de aplicagdo das san¢des cabiveis; (conforme modelo anexo IV);

4.5.9 - Declaracdo de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, nos termos
Inciso IV, do Artigo 63, da Lei n. 14.133/2024; (conforme modelo anexo 1V);

4.5.10 - Declaracdo de que as propostas econdmicas compreendem a Integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas, nos termos do §12 do Artigo 63, da Lei n. 14.333/2021;
(conforme modelo anexo IV);

4.5.11 - Declaracdo da prépria empresa de que ndo possui em seu quadro de pessoal e societario,
servidor publico do Poder Executivo Municipal exercendo func¢des de geréncia ou administracdo,
conforme Artigo 12, inciso X, da Lei Complementar Estadual n2 04/1990, ou servidor do Orgio/Entidade
contratante em qualquer fungdo, nos termos do Artigo 99, § 19, da Lei Federal n? 14.133/2021;
(conforme modelo anexo IV);

4.5.12 - Declaracdo de que ndo ha sancGes vigentes que legalmente proibam a participante de licitar
e/ou contratar com o Orgdo/Entidade contratante; (conforme modelo anexo IV);

4.5.13 - Declaracdo de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou for¢ado, observando o disposto nos Incisos lll e IV do Artigo12 e no Inciso Ill, do Artigo
59, da Constituicdo Federal, bem como no Artigo 14, inciso VI, da Lein2 14.133/2021. (conforme modelo
anexo 1V);

4.5.14 - Declaracdo da empresa de que esta ndo foi declarada inidénea para contratar com o poder
publico, nos termos do Inciso IV, do Artigo 156, da Lei Federal 14.133/2021, conforme modelo
(conforme modelo anexo IV);

4.5.15 - Declaracdo de que é ME, EPP ou MEI e ndo se encontra em nenhuma das situacdes do § 49,
Artigo 39, da Lei Complementar Federal n2 123/2006 e esta apto a usufruir do tratamento estabelecido
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no Artigo 43, da Lei Complementar Federal n2 123/2006; (conforme modelo anexo 1V);

5 —DAS PROPOSTAS:

5.1- A Proposta poderd ser entregue no setor de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Passa Vinte, apds
ser protocolada, sito a Praca Major Francisco Candido Alves, n2 150, Centro, Passa Vinte-MG, CEP 37.330-
000, ou enviada através do e-mail propostas@passavinte.mg.gov.br até o dia 30/04/2025 &s 14h00min.

5.1.1 - A proposta de preco deverd conter os seguintes elementos:

a) Nome, endereco, CNPJ e inscri¢do estadual;

b) Nudmero do Processo e do Pregdo;

c) Descricdo do objeto da presente licitacdo, em conformidade com as especificacbes do Anexo |
deste Edital;

d) Preco unitdrio, total e global do objeto, em moeda corrente nacional, expressos em algarismos,
em caso de divergéncia entre os valores propostos serdo considerados os valores unitarios. O
preco global da Proposta devera ser escrito em algarismos e por extenso.

e) Nos precos propostos deverdo estar incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos, como
por exemplo: transportes, tributos de qualquer natureza e todas as despesas, diretas ou indiretas,
relacionadas com o fornecimento do objeto da presente licitacdo;

f) A moeda a ser utilizada na proposta devera ser a nacional, porém, somente serd aceito o uso de
duas casas decimais apds a virgula (RS 0,00).

g) Prazo de validade da proposta de no minimo 60 (sessenta) dias.

5.2- As propostas de preco que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias deste Edital serdo
desconsideradas julgando-se pela desclassificagao.

5.3- Os pregos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios, constantes neste Edital, devendo
obedecer ao valor estipulado pela administragao.

5.4 — O envelope de Habilitagdo deve conter todos os itens contidos nas Clausulas 4, 4.1 e 4.2.
6 — DA PROPOSTA DE PRECO
6.1 - A Proposta de Preco deverd ser elaborada conforme modelo em anexo a estd Minuta e entregue

através de uma via impressa devendo ser datada e assinada na ultima folha e rubricada nas demais ou
enviada pelo email propostas@passavinte.mg.gov.br.

6.1.1 - No campo DADOS BANCARIOS a empresa proponente deverd informar os dados bancarios
para posterior transferéncia bancdria, importando a omissdo em possivel dificuldade por parte do
municipio em efetuar o pagamento devido ou em documento idéntico elaborado pela licitante, sem
alternativas, opcdes, emendas, ressalvas, borrdes, rasuras ou entrelinhas, e nela deverdo constar:

6.1.1.1 - Identificacdo social, nimero do CNPJ, assinatura do representante da proponente,

Praca Major Francisco Candido Alves, n? 150, Centro, CEP 37.330-00
Passa Vinte — MG
TEL.: (32) 3295-1131 ou (32) 3295-1201
Email: pmpvinte@gmail.com / licitacaopassavinte@gmail.com



mailto:pmpvinte@gmail.com
mailto:licitacaopassavinte@gmail.com
mailto:propostas@passavinte.mg.gov.br
mailto:propostas@passavinte.mg.gov.br

Prefeitura Municipal de Passa Vinte — MG
CNPJ 18.338.210/0001-50
Telefax: (32) 3295-1131 ou (32) 3295-1201

referéncia a esta licitacdo, nimero de telefone, endereco, dados bancdrios e nimero de fax;
6.1.1.2 - Descricdo clara e detalhada dos itens cotados, de acordo com as especificacdes desse
termo;

6.1.1.3 - Indicagdo do prazo de validade da Proposta Comercial, contado da data de sua entrega
ao Agente de Contratacdo que serd de no minimo 60 dias presumida na forma da lei;

6.2 — Se, por motivo de forga maior, a adjudicacdo ndo puder ocorrer dentro do periodo de validade da
proposta e caso persista o interesse da Prefeitura Municipal de Passa Vinte, este poderd solicitar a
prorrogacao da validade da proposta por igual prazo.

6.3 - Os prazos poderdo ser prorrogados, mantidas as demais condi¢cdes desta contratacdo e assegurada
a manutenc¢do do seu equilibrio econémico-financeiro, desde que ocorra algum dos motivos elencados
no paragrafo primeiro do art.92 inciso XI da Lei n® 14.133/21, devidamente autuado em processo.

6.4 - Na fase de classificacdo e conformidade, o Agente de Contratacdo podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
classificagdo.

6.5 - Caso a licitante ndo aceite as correcdes, sua proposta comercial serd desclassificada.

6.6 - A simples apresentacdo da proposta implica que os precos ofertados incluem todos os custos e
despesas, necessarios ao cumprimento integral do objeto deste Edital e seus anexos, tais como: custos
diretos e indiretos, tributos, impostos, materiais, equipamentos, servigos, encargos sociais, fiscais e
trabalhistas, seguros, lucro, entrega dos itens além de quaisquer outros aqui ndo elencados e que atende
a todas as caracteristicas deste Edital e seus anexos inclusive quanto a qualidade, quantidades e prazos e
validade da proposta comercial de no minimo 60 dias presumida na forma da lei;

7 - CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS DE PRECO:

7.1. Encerrada a fase de envio das propostas,a comissdao em momento oportuno fard a verificagdo da
conformidade da proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo do objeto e a
compatibilidade do preco em relacdo ao estipulado para a contratacdo.

7.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracdo, podera
haver a negociagdo de condi¢c®es mais vantajosas

7.3 - Neste caso, podera ser encaminhada contraproposta ao interessado que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao estimado pela
Administracdo.

7.4 - A negociacdo podera ser feita com os demais interessados classificados, respeitada a ordem de

classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacdo, for desclassificado em razdo de
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sua proposta permanecer acima do pre¢co maximo definido para a contratacado.

7.5 -Em qualquer caso, concluida a negociacdo, o resultado sera registrado na ata do procedimento da
dispensa.

7.6 - Estando o preco compativel, se necessario, sera solicitado o envio de documentos
complementares, adequada ao Ultimo lance.

8 — DA HABILITACAO:
8.1 - Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam nas Clausulas 4, 4.1 e 4.2 desse

termo e no ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA deste aviso e serdo solicitados do interessado mais bem
classificado apds o encerramento da fase de envio das propostas.

8.2 - Como condig¢do prévia ao exame da documentacdo de habilitagdo do interessado detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual descumprimento das condi¢es de
participacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participacdo no certame ou a
futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros.

8.2.1 - Consultar no Portal Nacional de Contrataces Publicas (PNCP), o Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
emitir as certid@es negativas de inidoneidade e de impedimento.

8.3 - Constatada a existéncia de sancdo, o interessado sera reputado inabilitado, por falta de condicdo
de participacao.

8.4 - Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares, necessarios a
confirmagdo daqueles exigidos neste Aviso de Contratacdo Direta e ja apresentados, o interessado sera
convocado a encaminha-los, por e-mail, apds solicitagdo da Administracdo, sob pena de inabilitagao.

8.5 - Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relacdo a integridade do
documento digital.

8.6 - Ointeressado enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123 de 2006, estara dispensado:

a - da prova de inscrigcdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal;

b - da apresentacdo do balanco patrimonial e das demonstracdes contdbeis do Ultimo exercicio.

8.7 - Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo sera suspensa,
sendo informada a nova data e hordrio para a sua continuidade.
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8.8 - Serd inabilitado o interessado que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de
Contratagao Direta.

8.8.1 - Na hipotese de o interessado ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o érgao ou
entidade examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto e as
condi¢Bes de habilitagdo.

8.9 - Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o interessado serd habilitado.
9— DA PRESTAGAO DE SERVICO
9.1 — Os servicos serdo prestados de acordo com a demanda do Departamento solicitante.

9.2 - Apds a autorizacdo da dispensa, o futuro contratado tera o prazo de 5 (cinco) dias, contados a partir
da data de sua convocacdo, para assinar o TERMO DE CONTRATO OU OUTRO INSTRUMENTO, cuja
vigéncia sera até dia 31 de dezembro de 2025, a contar da data de assinatura do contrato, podendo,
nos termos do art. 107 da Lei 14.133/21, ser prorrogado por interesse das partes, respeitado o limite da
dispensa pelo valor, desde que a autoridade competente ateste que as condigdes e 0s precos
permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo com o contratado ou a extingao
contratual sem Onus para qualquer das partes.

10 - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
10.1 - Eventuais alterag¢Bes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 124 da Lei n2 14.133, de 2021;

10.2 - O contratado serd obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou
supressGes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se fizerem
nos termos do art. 125 da Lei n© 14.133, de 2021;

11 - DO PAGAMENTO
11.1 - O pagamento serd efetuado pela contratante EM ATE 30 DIAS APOS a apresentacio de nota fiscal
e apos atesto do setor competente.

11.2 - Para realizacdo dos pagamentos, o licitante vencedor deverd manter a regularidade fiscal
apresentada durante a vigéncia de todo processo;

11.3 - A Nota Fiscal deverd ser emitida pela empresa vencedora da licitacdo, se a vencedora for a matriz
a Nota Fiscal deverd ser emitida pela matriz, se for a filial a Nota Fiscal devera ser emitida pela filial, sob
pena de devolugdo da Nota Fiscal e 0 ndo pagamento da mesma.
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11.4 - Caso haja quaisquer problemas na emissdo da(s) nota(s), a(s) mesma(s) devera (ao) ser trocada(s)
e 0 prazo para pagamento sé passa a contar a partir da data de sua correta reapresentacao.

11.5 - No caso de aplicacdo de alguma multa o pagamento ficara sobrestado até a integral quitacdo da
mesma. A contratante podera, se assim entender, descontar o valor de multas por ventura aplicadas,
em quaisquer pagamentos que realizar a contratada.

12- DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES

12.1 - DA CONTRATADA
12.1.2 - Executar o(s) servico(s) dentro dos padrdes de qualidade;

12.1.3 - Promover por sua conta, através de seguros, a cobertura dos riscos a que se julgar exposta, em
vista das responsabilidades que Ihe cabem na execucdo do servico contratado;

12.1.4 - O(s) servico(s) quando cabivel(is) necessitam estar de acordo com as normas técnicas aplicaveis
da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT (NBR) e demais Normas Internacionais certificadas
pela ABNT ainda, atender a legislacdo pertinente, as de preservacdo do meio ambiente: Conselho
Nacional do Meio Ambiente - CONAMA, MINISTERIO DA SAUDE - MS/ANVISA e Lei Federal n2 8.078, de
11/09/1990;

12.1.5 - Observar os principios de sustentabilidade em consonancia com art. 32 do Estatuto das
LicitagBes, e observar as normas do INMENTRO quando cabivel;

12.1.6 - Responsabilizar-se pela qualidade dos servicos, dos produtos e materiais utilizados quando
necessario, substituindo ou refazendo os servicos que apresentarem qualquer tipo de vicio ou
imperfeicdo, ou ndo se adequarem as especificacdes constantes desta Minuta, sob pena de aplicacdo
das sancdes cabiveis, inclusive a rescisdo contratual;

13- DA RESPONSABILIDADE POR DANOS

13.1 - A CONTRATADA responderd por todo e qualquer dano provocado a Administracdo, seus
servidores ou terceiros, decorrentes de atos ou omissdes de sua responsabilidade, a qual ndo podera
ser excluida ou atenuada em func¢do da fiscalizagdo ou do acompanhamento exercido pelos fiscais,
obrigando-se, a todo e qualquer tempo, a ressarci-los integralmente, sem prejuizo das multas e demais
penalidades previstas na licitacdo;

13.2 - Para os efeitos desta clausula, dano significa todo e qualquer 6nus, despesa, custo, obrigacdo ou
prejuizo que venha a ser suportado pela Administracdo, decorrentes do ndo cumprimento, ou do
cumprimento deficiente, pela CONTRATADA, de obrigacdes a ele atribuidas contratualmente ou por
forca de disposicdo legal, incluindo, mas ndo se limitando, a pagamentos ou ressarcimentos efetuados
pela Administracdo a terceiros, multas, penalidades, emolumentos, taxas, tributos, despesas
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processuais, honordrios advocaticios e outros;

13.3 - Fica desde ja entendido que quaisquer prejuizos sofridos ou despesas que venham a ser exigidas
da Administracdo, nos termos desta clausula, deverdo ser pagas pela CONTRATADA,
independentemente do tempo em que ocorrerem, ou serdo objeto de ressarcimento a Administragdo,
mediante a adogao das seguintes providéncias:

a) deducdo de créditos da CONTRATADA,

b) medida judicial apropriada, a critério da Administracdo.

14 - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

14.1 - Emitir Ordem de Servico;

14.2 - Efetuar os pagamentos devidos a Contratada nas condicGes estabelecidas;

14.3 - Rejeitar todo servico e qualquer material de ma qualidade e em desconformidade com as
especificaces desta Minuta;

14.4 - Decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a execucdo do objeto, se ndo abordadas
no termo de referéncia.

15 - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
15.1 - FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO DA CONTRATACAO

15.1.1 - O gerenciamento da contratacdo caberd ao Diretor do Departamento de Recursos Humanos,
gue determinara o que for necessario para regularizacdo de faltas ou defeitos e atuara como fiscal, que
zelara pela fiel execucdo do contrato, em consonancia com as especificacdes desta Minuta e do Termo
de Referéncia, tomando as providéncias cabiveis no caso de descumprimento, parcial ou total, das
condicdes pactuadas;

15.1.2 - Ficam reservados a fiscalizacdo o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer caso
singular, omisso ou duvidoso ndo previsto e tudo o mais que se relacione com o objeto, desde que ndo
acarrete 6nus para o Municipio, ou modificacdo da contratacao;

15.1.3 - As decisGes que ultrapassarem a competéncia do Gestor do Contrato deverdo ser solicitadas
formalmente pela contratada a autoridade administrativa imediatamente superior ao Gestor, em tempo
habil para a adogao de medidas convenientes;

15.1.4 - A contratada deverd aceitar, antecipadamente, todos os métodos de inspecdo, verificacdo e
controle a serem adotados pela gestdo e fiscalizagdo, obrigando-se a fornecer todos os dados,
elementos, explicacdes, esclarecimentos, solucdes e comunicacdes necessarias ao desenvolvimento de
suas atividades;

15.1.5 - A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da fornecedora,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas,
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta,
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ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
como art. 119 e art. 120 da Lei n? 14.133 de 12 de abril de 2021;

15.1.6 - O fiscal anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do
contrato, idicando dia, més e ano, bem como o nome dos funciondrios eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario a regularizagao das falhas ou defeitos observados e encaminhando
0s apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

16 — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1- A aplicagdo de penalidade a licitante reger-se-a conforme o estabelecido no “Titulo IV”, “Capitulo
I” da Lei Federal n.2 14.133/2021;

16.2. Nos termos do Art. 155 da Lei Federal n.2 14.133/2021 o licitante ou contratado serd
responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracdes:

16.2.1- dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

16.2.2- dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

16.2.3- dar causa a inexecucdo total do contrato;

16.2.4- deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

16.2.5- ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
16.2.6- Ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

16.2.7- Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
16.2.8- Apresentar declaragdo ou documentacgdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo
falsa durante a licitacdo ou a execucdo do contrato;

16.2.9- Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

16.2.10- comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

16.2.11- praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetos da licitacdo;

16.2.12- praticar ato lesivo previsto no Art. 52 da Lei n.2 12.846, de 12 de agosto de 2013;

16.3- Nos termos do Art. 156 da Lei Federal n.2 14.133/2021 serdo aplicadas aos responsaveis pelas
infracdes administrativas as seguintes sanc¢des:

16.3.1- Adverténcia;

16.3.2- Multa de mora no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento) calculada sobre o valor
total estimado do contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite de 02 (dois) dias Uteis, caracterizando
a inexecucdo parcial do mesmo

16.3.3- Multa compensatéria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total
estimado do contrato pela inadimpléncia além do prazo de 02 (dois) dias Uteis, caracterizando a
inexecucdo total do mesmo;

16.3.4- Impedimento de licitar e contratar.

16.3.5- Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar;

16.4- Impedimento de licitar e contratar.

16.4.1- a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

16.4.2- As peculiaridades do caso concreto;
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16.4.3- As circunstancias agravantes ou atenuantes;

16.4.4- Os dados que dela provierem para a Administracdo Publica;

16.4.5- A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacGes dos 6rgdos de controle;

16.5- As demais orientagdes ou normas pertinentes as infragdes e san¢des administrativas seguirdo em
conformidade com os Arts. 155 a 163 da Lei Federal n.2 14.133/2021.

17 — DAS DISPOSIGOES GERAIS:

17.1 - Podera o Municipio revogar o presente a dispensa, no todo ou em parte, por conveniéncia
administrativa e interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente justificado.

17.2 - O Municipio deverd anular o presente Edital de Dispensa, no todo ou em parte, sempre que
acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocacéo.

17.3 - A anulacdo do procedimento de Dispensa, ndo gera direito a indenizacdo, ressalvada o disposto
no paragrafo Unico do art. 71 da Lei Federal n® 14.133/21.

17.4 - Apds a fase de classificacdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma,salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo Municipio.

Passa Vinte, 24 de abril de 2025.

Larissa de Almeida Arantes
Agente de Contratacdo
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1 —OBIETO:

1.1 - Contratacdo de empresa prestadora de servicos especializados em Medicina e Seguranca do
Trabalho e Saude Ocupacional, a fim de elaborar o Programa de Gerenciamento de Risco - PGR, o Perfil
Profissiografico Previdenciario - PPP, Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade - LTIP, elaborar o
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional PCMSO e seus possiveis desdobramentos e Laudo
Técnico das Condicdes Ambientais no Trabalho — LTCAT, conforme condi¢cdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2-

No

Céd. Descrigdo und. Qtd. Vir. Unit. Vir. Tot.
Item

SERVICOS - Elaboracdo, atualizacdo e
acompanhamento de Laudo Técnico
das Condi¢Ges Ambientais do Trabalho
— LTCAT, descrito no artigo 58 da Lei
8.213/1991, de acordo com os cargos e

funcGes para cada setor — Elaborar o
LTCAT por meio de documento que
identifique e ateste a existéncia de
agentes nocivos, com potencial de

0001 2480 @ comprometer a saude e a integridade | Servico 1 2.433,33 2.433,33

fisica e mental dos servidores, ou ainda,
gue possa coloca-los em situacdo de
risco; — Registrar todas as condi¢des

ambientais de trabalho do servidor e

identificar os riscos ambientais
existentes, os agentes nocivos e sua
concentragdo, bem como as medidas
de prevencdo que deverdo ser
adotadas;

SERVICOS - Elaboragao, atualizagdo e
acompanhamento do PGR — Programa
de Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais: Deverad ser elaborado de
acordo coma nova Norma
0002/ 2483 Regulamentadora 01 —NR 01, da Servico

Subsecretaria de Inspec¢do do Trabalho

e Secretaria do Trabalho. O documento
deve ser apresentado de forma
impressa e digital, devendo estar

separado por setores. Compreendendo

1 3.266,67 3.266,67
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0003

2481

as seguintes medi¢des: Medicdo de
Calor = IBUTG. Medigdo de Dosimetria
de Ruido. Medicdo de Agentes
Quimicos. Medicdo de Vibragdo VMB —
Vibracdo de méos e bracos. Medicdo de
Vibragdo VCI — Vibragdo de corpo
inteiro

SERVICOS - Elaboracdo de LIP - Laudo
de Insalubridade e de Periculosidade. -
Elaborar LTIP com o objetivo de
averiguar as condi¢cGes do ambiente do
trabalho afim de determinar se o
mesmo € insalubre ou periculoso, além
de comprovar os riscos existentes para
evitar passivo trabalhista. - Determinar
através da elaboragdo do LTIP se ha
necessidade ou ndo do servidor receber
o adicional de insalubridade ou
periculosidade, assim como o grau de
exposicdo do servidor. - No adicional
de insalubridade, devera ser apontado
quais atividades ou agentes insalubres
existem local de trabalho, como prevé a
NR-15, - Analisar e quantificar os niveis
de exposicdo, que na maioria dos casos,
nao estdo evidentes: Grau Maximo —
40% Grau Médio —20% Grau Minimo —
10% - Oferecer alternativas para
eliminar situacdes insalubres, visando
minimizar ou neutralizar a exposi¢do do
colaborador a agentes nocivos através
de medidas, como por exemplo,
equipamento de protecdo individual
(EPI) adequados, treinamentos e
capacitagdes.

Servico 1

2.966,67

2.966,67

0004

2485

SERVICOS - Elaboracdo de PPP
(Perfil Profissiografico
Previdenciario) feito de forma
individualizada de acordo com as
regulamentacdes vigentes; Criar todo o
histérico-laboral do trabalhador e Servico 20
reunir entre outras informacdes, dados
administrativos, registros ambientais e
resultados de monitoracdo bioldgica
durante todo o periodo de vigéncia do
contrato;

68,33
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SERVICOS - Elaboragao do PCMSO -
Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional, completo, de acordo com

as Normas Regulamentadoras, com

base nos riscos ocupacionais
identificados e classificados pelo
Programa de Gerenciamento de Riscos-
PGR; — O PCMSO deve incluir a
avaliacdo do estado de saude dos
empregados em atividades criticas,
considerando os riscos envolvidos em
cada situacdo e a investigacdo de
patologias que possam impedir o
exercicio de tais atividades com
0005 2604 seguranca; —O PCMSO deverd garantir = Servigco 1 2.400,00 2.400,00
que: a) Descreva os possiveis agravos a
saude relacionados aos riscos
ocupacionais identificados e
classificados no PGR; b) Contenha
planejamento de exames médicos
clinicos e complementares necessarios,
conforme os riscos ocupacionais
identificados; c) Contenha os critérios
de interpretacdo e planejamento das
condutas relacionadas aos achados dos
exames médicos; d) Seja conhecido e
atendido por todos os médicos que
realizarem os exames médicos
ocupacionais dos empregados;

Total Geral ==>12.433,27

2 — JUSTIFICATIVA:

O drgdo publico, assim como qualquer outra instituicdo, estd sujeito as Normas
Regulamentadoras (NRs) do Ministério do Trabalho e Emprego, em especial a NR-01 (que trata das
disposicdes gerais sobre seguranca e salde no trabalho), a NR-7 (que trata do Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional - PCMSO), e a NR-15 (que regula as condi¢des de trabalho insalubres).
Além disso, a Lei n® 8.213/91 e o Regulamento da Previdéncia Social exigem a elaboracdo de
documentos como o Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) e o Laudo Técnico de Condicdes
Ambientais no Trabalho (LTCAT). A contratacdo de empresa especializada garante que o érgdo publico
atenda integralmente essas obrigacGes legais, evitando riscos juridicos e multas.

Assim a presente solicitacdo de despesa tem como objetivo a prestacdo de servicos nas areas
de medicina do trabalho, salde ocupacional e segurancga do trabalho, em conformidade com as Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, além de outras normativas correlatas para garantir a
integridade e o bem - estar dos colaboradores no ambiente de trabalho, sendo essencial o cumprimento
rigoroso dos preceitos legais por parte tanto do érgao quanto dos funcionarios. A contratacdo proposta
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visa assegurar a continuidade da conformidade com essas normas, por meio da implementacdo de
solucdes especificas para cada necessidade, com foco na minimizacdo de custos e riscos trabalhistas.
Dessa forma, a contratagao tem como objetivo central preencher uma lacuna importante, garantindo a
continuidade eficaz dos servicos e o cumprimento dos principios legais. Em suma, essa iniciativa
representa um passo estratégico para garantir ndo apenas a conformidade legal, mas também a eficacia
na gestdo da saude e segurancga no trabalho, promovendo um ambiente mais seguro, saudavel e
produtivo, em linha com os padr&es exigidos e as inova¢des do setor.

3.0 - DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS:

3.1 - O servico do LTCAT — Laudo técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho sera realizado no

endereco constante na Ordem de Servico, de acodo com a demanda do Departamento solicitante.
3.1.1 - A avaliagdo devera ser agendada entre os horarios de 08h00Omim as 17h00min, de

segunda a sexta-feira, no Departamento Municipal de Recursos Humanos, com o Gestor do Contrato.

3.2 - A Contratada deverd fornecer todo e qualquer equipamento necessario para execuc¢do dos
servicos, sem Onus adicional a Contratante.

3.3- Aempresa executora deverd fornecer todos os materiais e mao de obra capacitada necessaria para
a execucdo dos servicos.

3.4 — No decorrer da execucdo do objeto, os profissionais indicados poderdo ser substituidos por
profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que a substituicdo seja aprovada
previamente pela Contratante;

3.5 — Os laudos técnicos deverdo ser elaborados no prazo maximo de cinco (5) meses. Caso este prazo
ndo seja suficiente para a conclusdo dos trabalhos, a empresa contratada deverd comunicar
previamente a contratante, mediante justificativa formal devidamente documentada.

3.6 — A elaboracdo dos laudos sera realizada conforme disposto na Clausula 1.2, devendo os mesmos
ser assinados digitalmente por profissional habilitado.

3.6.1 — Os laudos deverdo ser entregues em duas vias:

a) Fisica, impressos e devidamente encadernados;

b) Digital, em formato PDF, por meio eletronico ou midia adequada.

3.7 — Elaboragdo e execucdo do Perfil Profissiografico Previdencidrio (PPP), conforme as exigéncias
legais e normativas vigentes.

4 — REQUISITOS DE HABILITAGAO:

4.1 - Ndo serdo aceitos protocolos, nem documentos com prazo de validade vencido.

4.1.1 - Todos os documentos exigidos para habilitacdo deverdo estar no prazo de validade. Caso o 6rgédo
emissor ndo declare a validade do documento, esta serd de 180 (cento e oitenta) dias corridos contados
a partir da data de emissdo, exceto o comprovante de inscricdio no CNPJ e Atestado (s) de
Capacidade Técnica.

4.2 - Documentos que deverdo ser apresentados relativos a habilitagdo juridica.
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4.2.1 - Ato constitutivo, estatuto social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores;

4.3 - Documentos que deverdo ser apresentados relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:
4.3.1 - Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

4.3.2 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade Social, mediante apresentagdo
de Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional;

4.3.3 - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;
4.3.4 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal;

4.3.4.1 - Nos Municipios em que ndo hd emissdo de Certiddo Municipal Conjunta, o licitante dever3,
obrigatoriamente, apresentar tanto a certiddo negativa de tributos mobilidrios quanto a de tributos
imobilidrios.

4.3.5 - Prova de Regularidade de Situacdo perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS;

4.3.6 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa (CNDT);

4.3.7 - A proponente, microempresa ou empresa de pequeno porte, deverd apresentar toda a
documentacgdo exigida para efeito de comprovacgao da regularidade fiscal, mesmo que esta apresente
alguma restrigao;

4.3.7.1 - Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, serd assegurado o
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente
(ME ou EPP) for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administracdo, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito,
e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de negativa.

4.3.7.2 - A ndo regularizacdo da documentacdo no prazo previsto no subitem anterior implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancées previstas no artigo 90, §52 da Lei
n? 14.133/2021, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificacdo, ou revogar a licitacdo.

4.3.8 - Copia da Cédula de Identidade dos sécios da empresa ou dos representantes das entidades (RG).
4.4 - Documentos que deverdo ser apresentados relativos a Qualificagdo Econdmica e financeira:

4.4.1 - Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata/Recuperacdo Judicial e Extrajudicial, expedida pelo
Cartério Distribuidor da Comarca da licitante, com data de emissdo ndo superior a 90 (noventa) dias
para sua apresentacao.
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4.5 - Documentos que deverdo ser apresentados relativos a Qualificagdo Técnica e declaragdes:

4.5.1 - Apresentagdo de um ou mais atestados ou certiddes de capacidade técnica, fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, comprovando que a empresa licitante tenha fornecido com
regularidade o servico na descricdo do objeto;

4.5.2 - Registro no CNES (Cadastro Nacional de Empresas de Saude);

4.5.3 - Comprovagdo de o proponente possuir em seu quadro de funcionarios ou como prestador de
servicos, na data prevista para entrega da proposta, de pelo menos 01 (um) profissional especializado
em Seguranca do Trabalho e um Médico do Trabalho, com vinculo empregaticio ou contratual;

4.5.3.1 - A comprovacédo de vinculo do profissional com o licitante podera ser feita mediante a
apresentacdo de um dos seguintes documentos:
4.5.3.1.1 - Carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) do profissional, em que conste o
licitante como contratante;
4.5.3.1.2 - Contrato social do licitante, em que conste o profissional como sdcio;
4.5.3.1.3 - Contrato de prestacdo de servicos, regido pela legislagdo comum;
4.5.3.1.4 - Declaragdo de contratacdo futura do profissional
detentor do atestado apresentado, acompanhada da anuéncia do profissional.
454 - A empresa deverd fornecer comprovacao de que seus profissionais estdo registrados nos
conselhos competentes, como o CRM (Conselho Regional de Medicina) para médicos do trabalho e
CREA (Conselho Regional de Engenharia e Agronomia) para engenheiros, entre outros.

4.5.5 - Apresentacdo de declaracdo formal de que tem disponibilidade no atendimento de todas as
exigéncias técnicas minimas da contratacdo em referéncia, relativas a instalacGes, equipamentos e
pessoal técnico especializado, conforme necessidade do servigo.

4.5.6 - As empresas deverdo apresentar, ainda, declaracdo de que possuem pleno conhecimento do
objeto e da prestacdo do servigo, e que assumem total responsabilidade por este fato e ndo utilizara
deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencas técnicas ou financeiras com a
contratante, relativamente ao objeto da Dispensa; (conforme modelo anexo 1V);

4.5.7 - Declaracdo para fins do inciso XXXIll do art. 7° da Constituicdo Federal, com redacdo dada pela
Emenda Constitucional, n® 20/98, que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e de que qualquer trabalho a menores de 16 anos; (conforme modelo anexo IV);

4.5.8 - Declaracdo de que esta ciente e concorda com as condicGes contidas neste Edital e seus anexos,
bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no referido documento,
para todos os efeitos legais, sob pena de aplicacdo das sangGes cabiveis; (conforme modelo anexo IV);

4.5.9 - Declaracdo de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, nos termos
Inciso IV, do Artigo 63, da Lei n. 14.133/2024; (conforme modelo anexo 1V);

4.5.10 - Declaracdo de que as propostas econdmicas compreendem a Integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas, nos termos do §12 do Artigo 63, da Lei n. 14.333/2021;
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(conforme modelo anexo 1V);

4.5.11 - Declaracdo da propria empresa de que ndo possui em seu quadro de pessoal e societario,
servidor publico do Poder Executivo Municipal exercendo funcbes de geréncia ou administracdo,
conforme Artigo 12, inciso X, da Lei Complementar Estadual n2 04/1990, ou servidor do Orgdo/Entidade
contratante em qualquer fungdo, nos termos do Artigo 99, § 12, da Lei Federal n? 14.133/2021;
(conforme modelo anexo 1V);

4.5.12 - Declaracdo de que ndo ha san¢8es vigentes que legalmente proibam a participante de licitar
e/ou contratar com o Orgdo/Entidade contratante; (conforme modelo anexo IV);

4.5.13 - Declaracdo de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos Incisos lll e IV do Artigo12 e no Inciso Ill, do Artigo
59, da Constituicdo Federal, bem como no Artigo 14, inciso VI, da Lein2 14.133/2021. (conforme modelo
anexo 1V);

4.5.14 - Declaracdo da empresa de que esta ndo foi declarada inidénea para contratar com o poder
publico, nos termos do Inciso IV, do Artigo 156, da Lei Federal 14.133/2021, conforme modelo
(conforme modelo anexo IV);

4.5.15 - Declaracdo de que é ME, EPP ou MEI e ndo se encontra em nenhuma das situacdes do § 49,
Artigo 39, da Lei Complementar Federal n2 123/2006 e esta apto a usufruir do tratamento estabelecido
no Artigo 43, da Lei Complementar Federal n2 123/2006; (conforme modelo anexo 1V);

5 — LOCAL DA PRESTACAO DE SERVICO E CRITERIOS DE ACEITACAO

5.1 — A prestacdo dos servigos devera ser feita no local indicado na Ordem de Compra, acompanhada
das notas fiscais/faturas, no prazo estipulado neste Edital e nas suas respectivas quantidades.

5.2 - S6 serdo aceitos os servicos que estiverem de acordo com as especificacdes exigidas, estando sua
aceitacdo condicionada a devida fiscalizacdo dos agentes competentes.

5.3 - A empresa adjudicatdria responsabilizar-se-a pela qualidade das atividades cotadas e prestadas,
especialmente para efeito de substituicdo, no prazo de 1 (um) dia, no caso de ndo atendimento ao
solicitado.

6 — PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAGAO

6.1 — O Diretor do Departamento Municiapal de Recursos Humanos, serd o responsavel pela fiscalizagcdo
do Contrato, no que compete os itens, observando todos os aspectos contratados (prazos dos servigos,
local de prestacdo, observancia acerca da qualidade dos servicos contratados, manutencao da relacdo
inicial entre os encargos do contratado e a retribuicdo da Administracdo para a justa remuneracgao do
fornecimento e servigos, objetivando a manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro inicial do
contrato).

7— PRAZO DE EXECUGAO DO CONTRATO
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7.1 - O periodo de vigéncia do contrato serd até 31 de dezembro de 2025, contados da data da
assinatura do contrato, podendo este ser rescindido ou ter seu prazo prorrogado mediante termo
aditivo, nos termos do artigo 105 e seguintes da Lei 14.133/21.

8 — DAS INFRACOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

8.1- A aplicacdo de penalidade a licitante reger-se-a conforme o estabelecido no “Titulo IV”, “Capitulo
I” da Lei Federal n.2 14.133/2021;

8.2. Nos termos do Art. 155 da Lei Federal n.2 14.133/2021 o licitante ou contratado serd
responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracdes:

8.2.1- dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

8.2.2- dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

8.2.3- dar causa a inexecucdo total do contrato;

8.2.4- deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

8.2.5- ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
8.2.6- Ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacado exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.2.7- Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

8.2.8- Apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo
falsa durante a licitacdo ou a execucdo do contrato;

8.2.9- Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

8.2.10- comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.2.11- praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetos da licitacdo;

8.2.12- praticar ato lesivo previsto no Art. 52 da Lei n.2 12.846, de 12 de agosto de 2013;

8.3- Nos termos do Art. 156 da Lei Federal n.2 14.133/2021 serdo aplicadas aos responsaveis pelas
infracdes administrativas as seguintes sanc¢des:

8.3.1- Adverténcia;

8.3.2- Multa de mora no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento) calculada sobre o valor
total estimado do contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite de 02 (dois) dias Uteis,
caracterizando a inexecucgado parcial do mesmo;

8.3.3- Multa compensatdria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total
estimado do contrato pela inadimpléncia além do prazo de 02 (dois) dias Uteis, caracterizando a
inexecucdo total do mesmo;

8.3.4- Impedimento de licitar e contratar;

8.3.5- Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar;
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8.4- Impedimento de licitar e contratar.

8.4.1- a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

8.4.2- As peculiaridades do caso concreto;

8.4.3- As circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.4.4- Os dados que dela provierem para a Administragao Publica;

8.4.5- A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacGes dos érgdos de controle;

8.5- As demais orientacdes ou normas pertinentes as infracées e sancfes administrativas seguirdo em
conformidade com os Arts. 155 a 163 da Lei Federal n.2 14.133/2021.

9 — CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO DE DESEMBOLSO

9.1 — Os servicos deverdo ser prestados conforme solicitacdo do Departamento Municipal de Recursos
Humanos

10— DO PAGAMENTO

10.1- 0 pagamento decorrente da concretizagdo do objeto desta licitagdo serd efetuado pela Tesouraria
da Prefeitura Municipal de Passa Vinte -MG, por processo legal, mediante apresentacdo da Nota Fiscal
e fatura.

10.2 - O pagamento poderd realizado em até 30 dias mediante emissdo e apresentacdo de Nota fiscal
de Prestacdo de Servico, pela CONTRATADA, correspondente ao(s) servicos(s) efetivamente
entregues(s), de acordo com a solicitagcdo e com a necessidade do Departamento Municipal de Turismo
e Cultura, sujeito(s) a verificacdo a ser realizada pelo responsavel do setor solicitante.

10.2.1 - A critério da administracdo, podera ser realizado pagamento a cada jogo realizado,
perfazendo um total correspondente aos jogos efetivamente realizados.

10.3 - A Nota Fiscal deverd ser emitida pela empresa vencedora da licitacdo, se a vencedora for a matriz
a Nota Fiscal deverd ser emitida pela matriz, se for a filial a Nota Fiscal devera ser emitida pela filial, sob
pena de devolugdo da Nota Fiscal e 0 ndo pagamento da mesma.

10.4 - Caso haja quaisquer problemas na emissao da(s) nota(s), a(s) mesma(s) devera (ao) ser trocada(s)
e 0 prazo para pagamento sé passa a contar a partir da data de sua correta reapresentacao.

10.5 - No caso de aplicagdo de alguma multa o pagamento ficard sobrestado até a integral quitacdo da
mesma. A contratante podera, se assim entender, descontar o valor de multas por ventura aplicadas,
em quaisquer pagamentos que realizar a contratada.

11 — DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO
11.1 - A gestdo/fiscalizacdo do contrato sera realizada pelo Diretor do Departamento Municipal de
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Recursos Humanos, do Municipio de Passa Vinte -MG.

11.2 — Os servicos serdo formalizados em Contrato Administrativo e outro instrumento, estabelecendo
em suas clausulas todas as condicdes, obrigacdes e responsabilidades entre as partes e a empresa
considerada vencedora.

11.3 -0 contrato serd acompanhado e fiscalizado pelo Diretor do Departamento Municipal de Recursos
Humanos, nos termos do art. 117, da Lei Federal n? 14.133, de 01 de abril de 2021, anotando em
registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo e determinando o que for necessario
a regularizacdo de falhas ou defeitos observados.

11.4 - O representante do Departamento Municipal de Recursos Humanos, anotard em registro proprio
todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos funciondrios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessdrio a regularizagdo
das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

12 - DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1 — As despesas necessarias a execucdo do servico correrdo a conta das dotagdes orcamentarias
consignadas no Orcamento Municipal n2:

e 3.3.90.39.00.2.01.00.04.122.0002.2.0006 1.500.000 DESENVOLVIMENTO ATIVIDADES
GABINETE E SECRETARIA

13 — CONSIDERACOES GERAIS

13.1- Aempresavencedora ficard responsdvel pela prestacdo de servico no local e data pré estabelecida
e infirmado junto a autorizacdo de fornecimento (ordem de servico);

13.2 — Exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servicos por parte do fornecedor,
diretamente ou por meio de preposto designado, podendo para isso ordenar a imediata retirada do
local, bem como a substituicdo do empregado do fornecedor, que no conceito da fiscalizacdo nao
possua qualidade técnica desejavel ou que embaracar, ou dificultar a fiscalizagdo ou cuja permanéncia
na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

Passa Vinte, 24 de abril de 2025

Guilherme Evaldo da Silva
Diretor do Departamento Municipal de Recursos Humanos

ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
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PROCESSO LICITATOTIO N2 056/2025
DISPENSA N2. 018/2025

Objeto: Contratacdo de empresa prestadora de servicos especializados em Medicina e Seguranca do

Trabalho e Saude Ocupacional, a fim de elaborar o Programa de Gerenciamento de Risco - PGR, o Perfil
Profissiografico Previdenciario - PPP, Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade - LTIP, elaborar o
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional PCMSO e seus possiveis desdobramentos e Laudo
Técnico das Condigdes Ambientais no Trabalho — LTCAT, conforme condig¢des, quantidades e exigéncias

estabelecidas neste Edital e seus anexos.

No

Cad. Descrigdo Und. Qtd. Vir. Unit. Vir. Tot.
Item

SERVIGOS - Elaboragdo, atualizagdo e
acompanhamento de Laudo Técnico
das Condi¢Ges Ambientais do Trabalho
— LTCAT, descrito no artigo 58 da Lei
8.213/1991, de acordo com os cargos e
funcGes para cada setor — Elaborar o
LTCAT por meio de documento que
identifique e ateste a existéncia de
agentes nocivos, com potencial de
0001 2480 | comprometer a saude e a integridade | Servigo 1

fisica e mental dos servidores, ou ainda,

gue possa coloca-los em situacdo de

risco; — Registrar todas as condi¢des

ambientais de trabalho do servidor e
identificar os riscos ambientais

existentes, os agentes nocivos e sua

concentragdo, bem como as medidas
de prevencdo que deverdo ser

adotadas;

SERVICOS - Elaboracdo, atualizacdo e
acompanhamento do PGR — Programa
de Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais: Devera ser elaborado de
acordo coma nova Norma
Regulamentadora 01 —NR 01, da
0002 2483  Subsecretaria de Inspe¢do do Trabalho  servico 1

e Secretaria do Trabalho. O documento
deve ser apresentado de forma
impressa e digital, devendo estar
separado por setores. Compreendendo
as seguintes medicdes: Medicdo de
Calor — IBUTG. Medicdo de Dosimetria
de Ruido. Medicdo de Agentes
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Quimicos. Medigdo de Vibragdo VMB —

Vibragdo de mdos e bragos. Medicdo de

Vibragdo VCI — Vibragdo de corpo
inteiro

SERVICOS - Elaboracdo de LIP - Laudo
de Insalubridade e de Periculosidade. -
Elaborar LTIP com o objetivo de
averiguar as condi¢cdes do ambiente do
trabalho afim de determinar se o
mesmo € insalubre ou periculoso, além
de comprovar os riscos existentes para
evitar passivo trabalhista. - Determinar
através da elaboracdo do LTIP se ha
necessidade ou ndo do servidor receber
o adicional de insalubridade ou
periculosidade, assim como o grau de
exposicdo do servidor. - No adicional

0003| 2481 de ihsalgk?ridade, deverd ser.apontado Servico 1
quais atividades ou agentes insalubres
existem local de trabalho, como prevé a
NR-15, - Analisar e quantificar os niveis
de exposicdo, que na maioria dos casos,
nao estdo evidentes: Grau Maximo —
40% Grau Médio —20% Grau Minimo —
10% - Oferecer alternativas para
eliminar situagdes insalubres, visando
minimizar ou neutralizar a exposi¢do do
colaborador a agentes nocivos através
de medidas, como por exemplo,
equipamento de protecédo individual
(EPI) adequados, treinamentos e
capacitagdes.

SERVICOS - Elaboracdo de PPP
(Perfil Profissiografico
Previdenciario) feito de forma
individualizada de acordo com as
regulamentacdes vigentes; Criar todo o
0004 2485 histérico-laboral do trabalhador e Servico 20
reunir entre outras informacdes, dados
administrativos, registros ambientais e
resultados de monitoragdo bioldgica
durante todo o periodo de vigéncia do
contrato;

SERVICOS - Elaboragdo do PCMSO -
0005 2604 Programa de Controle Médico de Saude  servico 1
Ocupacional, completo, de acordo com

as Normas Regulamentadoras, com

Praca Major Francisco Candido Alves, n? 150, Centro, CEP 37.330-00
Passa Vinte — MG
TEL.: (32) 3295-1131 ou (32) 3295-1201
Email: pmpvinte@gmail.com / licitacaopassavinte@gmail.com



mailto:pmpvinte@gmail.com
mailto:licitacaopassavinte@gmail.com

Prefeitura Municipal de Passa Vinte — MG
CNPJ 18.338.210/0001-50
Telefax: (32) 3295-1131 ou (32) 3295-1201

base nos riscos ocupacionais
identificados e classificados pelo
Programa de Gerenciamento de Riscos-
PGR; — O PCMSO deve incluir a
avaliacdo do estado de saude dos
empregados em atividades criticas,
considerando os riscos envolvidos em
cada situacdo e a investigacdo de
patologias que possam impedir o
exercicio de tais atividades com
segurancga; — O PCMSO devera garantir
que: a) Descreva os possiveis agravos a
saude relacionados aos riscos
ocupacionais identificados e
classificados no PGR; b) Contenha
planejamento de exames médicos
clinicos e complementares necessarios,
conforme os riscos ocupacionais
identificados; c) Contenha os critérios
de interpretacdo e planejamento das
condutas relacionadas aos achados dos
exames médicos; d) Seja conhecido e
atendido por todos os médicos que
realizarem os exames médicos
ocupacionais dos empregados;

PROPOSTA:

Valor Global da Proposta;

Validade da Proposta 60 dias;

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratacdo de pessoal e outros, correrdo totalmente
por conta da Empresa contratada.

Razdo social; Ne do CNPJ: Endereco:

Apresentamos nossa proposta conforme o Item e preco, estabelecidos no Edital.

Cidade, de de 2025.

Assinatura do Responsavel CPF:

Obs.: Identificacdo, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ, se houver.
ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATODENS? /2025
Praca Major Francisco Candido Alves, n? 150, Centro, CEP 37.330-00
Passa Vinte — MG
TEL.: (32) 3295-1131 ou (32) 3295-1201
Email: pmpvinte@gmail.com / licitacaopassavinte@gmail.com



mailto:pmpvinte@gmail.com
mailto:licitacaopassavinte@gmail.com

Prefeitura Municipal de Passa Vinte — MG
CNPJ 18.338.210/0001-50
Telefax: (32) 3295-1131 ou (32) 3295-1201

Contrato, que entre si fazem, de um lado, como
CONTRATANTE, o MUNICIPIO DE PASSA VINTE, e de outro,
como CONTRATADA, a pessoa Juridica
———————————— de conformidade com as cldusulas estabelecidas

PROCESSO DE LICITATORIO N° 056/2025
DISPENSA N ° 018/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSA VINTE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPJ sob o0 n° 18.338.210/0001-50, com sede na Praca Major Francisco Candido Alves, n2 150, Centro,
em Passa Vinte - MG, CEP 37.330-000, neste ato denominado CONTRATANTE, representada pelo Diretor
do Departamento Municipal de Recursos Humanos, Guilherme Evaldo da Silva, brasileiro, inscrito no CPF

sob o n? 041.330.696-84, e do outro lado a empresa , inscrito no CNPJ
, localizada na , CEP
, representada por brasileiro (a), inscrita no CPF sob o n2

, celebram de comum acordo o presente CONTRATO, referente a Dispensa n2
018/2025, conforme conclusdo do julgamento na Sessdo Publica, TIPO MENOR PRECO GLOBAL, e em
conformidade com o Procedimento Licitatério n? 056/2025 — Dispensa n? 018/2025 e na forma da Lei

Federal de n? 14.133/21 e Lei Complementar n2 123/2006, ficam contratadas mediante as cldusulas e
condi¢des como a abaixo especificadas:

1-DO OBJETO

1.1- Constitui objeto desta Dispensa de Licitacdo a Contratacdo de empresa prestadora de servicos

especializados em Medicina e Seguranca do Trabalho e Saude Ocupacional, a fim de elaborar o

Programa de Gerenciamento de Risco - PGR, o Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP, Laudo Técnico
de Insalubridade e Periculosidade - LTIP, elaborar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
PCMSO e seus possiveis desdobramentos e Laudo Técnico das Condi¢gdes Ambientais no Trabalho —
LTCAT, conforme condi¢Ges, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO, DO VALOR, DO REAJUSTE E DO PAGAMENTO

2.1- DO PRAZO;

2.1.1 O prazo de vigéncia deste Contrato Administrativo serd a partir da assinatura, até o dia 31 de
dezembro de 2025.

2.1.2 Sendo fixado prazo inferior ao referido no subitem anterior, este podera ser acrescido, desde que
haja saldo a fornecer.

2.3 - DO VALOR

Praca Major Francisco Candido Alves, n? 150, Centro, CEP 37.330-00
Passa Vinte — MG
TEL.: (32) 3295-1131 ou (32) 3295-1201
Email: pmpvinte@gmail.com / licitacaopassavinte@gmail.com



mailto:pmpvinte@gmail.com
mailto:licitacaopassavinte@gmail.com

Prefeitura Municipal de Passa Vinte — MG
CNPJ 18.338.210/0001-50
Telefax: (32) 3295-1131 ou (32) 3295-1201

2.3.1 - Como remunerac3o, pagara o Municipio a Contratada a importdnciadeRS )

2.3.2 -

NO
ltem Cad. Descrigdo Und. Qtd. Vir. Unit. Vir. Tot.

SERVICOS - Elaboracgdo, atualizagdo e
acompanhamento de Laudo Técnico
das CondicGes Ambientais do Trabalho
— LTCAT, descrito no artigo 58 da Lei
8.213/1991, de acordo com os cargos e
fungBes para cada setor — Elaborar o
LTCAT por meio de documento que
identifique e ateste a existéncia de
agentes nocivos, com potencial de
0001 2480 | comprometer a saude e a integridade | Servico 1
fisica e mental dos servidores, ou ainda,
gue possa coloca-los em situacdo de
risco; — Registrar todas as condi¢des
ambientais de trabalho do servidor e
identificar os riscos ambientais
existentes, os agentes nocivos e sua
concentracdo, bem como as medidas
de prevencdo que deverdo ser
adotadas;

SERVICOS - Elaboragao, atualizagdo e
acompanhamento do PGR — Programa
de Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais: Devera ser elaborado de
acordo coma nova Norma
Regulamentadora 01 —NR 01, da
Subsecretaria de Inspecdo do Trabalho
e Secretaria do Trabalho. O documento
deve ser apresentado de forma
impressa e digital, devendo estar
separado por setores. Compreendendo
as seguintes medi¢des: Medicdo de
Calor — IBUTG. Medi¢do de Dosimetria
de Ruido. Medicdo de Agentes
Quimicos. Medicdo de Vibracdo VMB —
Vibracdo de maos e bracos. Medicdo de
Vibracdo VCI — Vibracdo de corpo
inteiro

0002 | 2483 Servico 1

SERVICOS - Elaboracdo de LIP - Laudo
0003~ 2481 de Insalubridade e de Periculosidade. -
Elaborar LTIP com o objetivo de

Servico 1
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0004

2485

averiguar as condi¢des do ambiente do
trabalho afim de determinar se o
mesmo € insalubre ou periculoso, além
de comprovar os riscos existentes para
evitar passivo trabalhista. - Determinar
através da elaboracdo do LTIP se ha
necessidade ou ndo do servidor receber
o adicional de insalubridade ou
periculosidade, assim como o grau de
exposicdo do servidor. - No adicional
de insalubridade, devera ser apontado
quais atividades ou agentes insalubres
existem local de trabalho, como prevé a
NR-15, - Analisar e quantificar os niveis
de exposicdo, que na maioria dos casos,
ndo estdo evidentes: Grau Maximo —
40% Grau Médio —20% Grau Minimo —
10% - Oferecer alternativas para
eliminar situagdes insalubres, visando
minimizar ou neutralizar a exposi¢do do
colaborador a agentes nocivos através
de medidas, como por exemplo,
equipamento de protecédo individual
(EPI) adequados, treinamentos e
capacitagdes.

SERVICOS - Elaboragao de PPP
(Perfil Profissiografico
Previdenciario) feito de forma
individualizada de acordo com as
regulamentacdes vigentes; Criar todo o
histérico-laboral do trabalhador e Servico 20
reunir entre outras informacgdes, dados
administrativos, registros ambientais e
resultados de monitoragdo bioldgica
durante todo o periodo de vigéncia do
contrato;

0005

2604

SERVICOS - Elaboragdo do PCMSO -
Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional, completo, de acordo com

as Normas Regulamentadoras, com

base nos riscos ocupacionais
identificados e classificados pelo Servico 1
Programa de Gerenciamento de Riscos-
PGR; — O PCMSO deve incluir a
avaliacdo do estado de saude dos
empregados em atividades criticas,
considerando os riscos envolvidos em
cada situacdo e a investigacdo de
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patologias que possam impedir o
exercicio de tais atividades com
segurancga; — O PCMSO devera garantir
que: a) Descreva os possiveis agravos a
saude relacionados aos riscos
ocupacionais identificados e
classificados no PGR; b) Contenha
planejamento de exames médicos
clinicos e complementares necessarios,
conforme os riscos ocupacionais
identificados; c) Contenha os critérios
de interpretacdo e planejamento das
condutas relacionadas aos achados dos
exames médicos; d) Seja conhecido e
atendido por todos os médicos que
realizarem os exames médicos
ocupacionais dos empregados;

2.4 - DO PAGAMENTO;

2.4.1 O Municipio de Passa Vinte/MG procedera ao pagamento a contratada em até 30 (trinta) dias apds
a apresentacdo da(s) nota(s) fiscal (is).

2.4.2 Os documentos fiscais deverdo ser encaminhados a Prefeitura e deverdo ser emitidos pela
contratada em nome das mesmas.

2.4.3 - Caso haja quaisquer problemas na emissao da(s) nota(s), a(s) mesma(s) deverd (ao) ser trocada(s)
e 0 prazo para pagamento sé passa a contar a partir da data de sua correta reapresentacdo.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 As despesas decorrentes desta licitagdo correrdo por conta da(s) seguinte(s) dotacdo (Ges)
orcamentaria(s) para o exercicio de 2025:

e 3.3.90.39.00.2.01.00.04.122.0002.2.0006 1.500.000 DESENVOLVIMENTO ATIVIDADES
GABINETE E SECRETARIA

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
4.1 Responder pela perfeita execucdo do objeto do presente contrato;

4.2 - Entregar os servicos e ou produto(s) dentro dos padrdes de qualidade;

4.3 - Responsabilizar-se pela qualidade dos servigos, dos produtos e materiais utilizados quando
necessario, substituindo ou refazendo os servicos que apresentarem qualquer tipo de vicio ou
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imperfeicdo, ou ndo se adequarem as especificacdes constantes desta Minuta, sob pena de aplicacdo
das sanc¢Ges cabiveis, inclusive a rescisdo contratual,

4.4 — Executar o servico solicitado, bem como os encargos previdencidrios, trabalhistas e outros de
qualquer natureza decorrentes da execugdo do Contrato;

4.5 - Dirimir qualquer duvida e prestar esclarecimentos acerca da execugdo do Contrato, durante toda
a sua vigéncia;

4.6 - Observar, atender, respeitar, cumprir e fazer cumprir a legislacdo patria, especialmente a indicada
no contrato, de modo a favorecer e a buscar a constante melhoria dos servicos e dos resultados obtidos,
preservando o contratante de qualquer demanda ou reivindicacdo que seja de exclusiva
responsabilidade da CONTRATADA,

4.7 Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos e prejuizos
materiais ou pessoais causados pela contratada, seus empregados ou prepostos, ao contratante ou a
terceiros;

4.8 Manter-se, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
inclusive quanto a todas as condicGes exigidas para a habilitacdo na licitacdo.

4.9 Exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os servicos por parte do fornecedor, diretamente
ou por meio de preposto designado, podendo para isso ordenar a imediata retirada do local, bem como
a substituicdo do empregado do fornecedor, que no conceito da fiscalizacdo ndo possua qualidade
técnica desejavel ou que embaracar, ou dificultar a fiscalizagdo ou cuja permanéncia na area, a seu
exclusivo critério, julgar inconveniente.

4.10 - O servigo do LTCAT — Laudo técnico das Condi¢Bes Ambientais do Trabalho sera realizado no
endereco constante na Ordem de Servico, de acodo com a demanda do Departamento solicitante.

3.1.1 - Aavaliagdo devera ser agendada entre os hordrios de 08h00mim as 17h00min, de segunda
a sexta-feira, no Departamento Municipal de Recursos Humanos, com o Gestor do Contrato.

4.11 - A Contratada devera fornecer todo e qualquer equipamento necessario para execug¢do dos
servigos, sem Onus adicional a Contratante.

4.12 - A empresa executora deverd fornecer todos os materiais e mao de obra capacitada necessaria
para a execugdo dos servigos.

4.13 — No decorrer da execucdo do objeto, os profissionais indicados poderdo ser substituidos por
profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que a substituicio seja aprovada
previamente pela Contratante;

4.14 - Os laudos técnicos deverdo ser elaborados no prazo maximo de cinco (5) meses. Caso este prazo
ndo seja suficiente para a conclusdo dos trabalhos, a empresa contratada deverd comunicar
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previamente a contratante, mediante justificativa formal devidamente documentada.

4.15 — A elaboragdo dos laudos sera realizada conforme disposto na Clausula 1.2, devendo os mesmos
ser assinados digitalmente por profissional habilitado.

4.15.1 - Os laudos deverdo ser entregues em duas vias:

a) Fisica, impressos e devidamente encadernados;

b) Digital, em formato PDF, por meio eletronico ou midia adequada.

4.16 — Elaboragdo e execucdo do Perfil Profissiografico Previdencidrio (PPP), conforme as exigéncias
legais e normativas vigentes.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

5.1 - Efetuar pagamento a contratada no prazo e forma estipulados neste contrato, mediante a entrega
de Nota Fiscal/Fatura, de conformidade com as autoriza¢des expedidas pelo Executivo Municipal;

5.2 - Honrar pontualmente os compromissos financeiros e legais resultantes deste contrato;
CLAUSULA SEXTA - DAS MODIFICACOES E/OU ALTERACOES

6.1 - Qualguer modificacdo de forma ou quantidade (acréscimos ou redugdo) dos servicos, objeto deste
contrato, poderd ser determinada pela contratante mediante assinatura de Termos Aditivos,
observadas as normas legais vigentes.

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO

7.1 - O Departamento Municipal de Recursos Humanos, através do Diretor do Departamento, Guilherme
Evaldo da Sillva, tem a responsabilidade para receber, autorizar, conferir e fiscalizar o objeto deste
contrato, nos termos do artigo 117 da Lei Federal no 14.133/21.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1- A aplicacdo de penalidade a licitante reger-se-a conforme o estabelecido no “Titulo IV”, “Capitulo
|” da Lei Federal n.2 14.133/2021;

8.2. Nos termos do Art. 155 da Lei Federal n.2 14.133/2021 o licitante ou contratado sera
responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracdes:

8.2.1- dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

8.2.2- dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

8.2.3- dar causa a inexecucdo total do contrato;

8.2.4- deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
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8.2.5- ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
8.2.6- Ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgado exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.2.7- Ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

8.2.8- Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo
falsa durante a licitacdo ou a execucdo do contrato;

8.2.9- Fraudar a licitagcdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

8.2.10- comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.2.11- praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetos da licitacdo;

8.2.12- praticar ato lesivo previsto no Art. 52 da Lei n.2 12.846, de 12 de agosto de 2013;

8.3- Nos termos do Art. 156 da Lei Federal n.2 14.133/2021 serdo aplicadas aos responsaveis pelas
infracGes administrativas as seguintes sancdes:

8.3.1- Adverténcia;

8.3.2- Multa de mora no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento) calculada sobre o valor
total estimado do contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite de 02 (dois) dias Uteis,
caracterizando a inexecucdo parcial do mesmo;

8.3.3- Multa compensatdria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total
estimado do contrato pela inadimpléncia além do prazo de 02 (dois) dias Uteis, caracterizando a
inexecucdo total do mesmo;

8.3.4- Impedimento de licitar e contratar;

8.3.5- Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar;

8.4- Impedimento de licitar e contratar.

8.4.1- a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

8.4.2- As peculiaridades do caso concreto;

8.4.3- As circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.4.4- Os dados que dela provierem para a Administracdo Publica;

8.4.5- A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagGes dos 6rgdos de controle;

8.5- As demais orientacdes ou normas pertinentes as infragdes e san¢des administrativas seguirdo em
conformidade com os Arts. 155 a 163 da Lei Federal n.2 14.133/2021.

CLAUSULA NOVA - DA EXTINGAO

9.1 - Nos termos do artigo 137 da Lei 14.133/21, a rescisdo do presente contrato poderd ser
determinada da seguinte forma:

9.1.1 - determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
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descumprimento decorrente de sua propria conduta;

9.1.2 - consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacdo ou por comité de
resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

9.1.3 - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de cldusula compromisséria ou
compromisso arbitral, ou por decisdo judicial.

9.2 - A extin¢cdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extincdo consensual deverdo ser
precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no
respectivo processo.

9.3 - Quando a extingado decorrer de culpa exclusiva da Administracdo, o contratado sera ressarcido
pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito a:

CLAUSULA DECIMA - DA INDENIZACAO

10.1 - Ocorrendo a rescisdo, a contratada cabera receber o valor dos servigos entregues até a data da
rescisdo, desde que observado o item 8.3 da cldusula IX do presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1- Fica eleito o Foro da Comarca de Aiuruoca, Estado de Minas Gerais, para dirimir quaisquer dlvidas
referentes a este Contrato, com renuncia expressa de qualguer outro, por mais especial que seja.

E, por estarem justos e contratados, os representantes das partes assinam o presente
instrumento, na presenca das testemunhas abaixo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma para um sé
efeito.

Passa Vinte, de de 2025

Guilherme Evaldo da Silva
Municipio de Passa Vinte — MG
CNPJ n2 18.008.888/0001-74

Contratante
Contratado
CNPJ
Testemunhas: Nome
1.
Nome:
2.
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACOES SIMPLIFICADO

PROCESSO LICITATORIO N° 056/2025
DISPENSA N2 018/2025

OBJETO: Constitui objeto desta Dispensa de Licitagdo a Contratacdo de empresa prestadora de servicos

especializados em Medicina e Seguranca do Trabalho e Saude Ocupacional, a fim de elaborar o

Programa de Gerenciamento de Risco - PGR, o Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP, Laudo Técnico
de Insalubridade e Periculosidade - LTIP, elaborar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
PCMSO e seus possiveis desdobramentos e Laudo Técnico das Condi¢cbes Ambientais no Trabalho —
LTCAT, conforme condigcBes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

(Nome da Empresa), CNPJ Ne

sediada na Rua , ne , bairro X
CEP ;
Municipio , por seu representante legal abaixo assinado, em

cumprimento ao solicitado na Minuta de Credenciamento em epigrafe, DECLARA, sob as penas da lei,
que:

1 — Declaro que a empresa possue pleno conhecimento do objeto e da prestacdo do servico, e que
assumem total responsabilidade por este fato e ndo utilizard deste para quaisquer questionamentos
futuros que ensejem desavencas técnicas ou financeiras com a contratante, relativamente ao objeto da
Dispensa;

2 — Declaro para fins do inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional, n2 20/98, que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e de que qualquer trabalho a menores de 16 anos;

3 —Declaro que a empresa esta ciente e concorda com as condi¢des contidas neste Edital e seus anexos,
bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no referido documento,
para todos os efeitos legais, sob pena de aplicacdo das sanc¢des cabiveis;

4 — Declaro que a empresa cumpre das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, nos termos
Inciso IV, do Artigo 63, da Lei n. 14.133/2024;

5 - Declaro que as propostas econdmicas compreendem a Integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencGes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na
data de entrega das propostas, nos termos do §12 do Artigo 63, da Lei n. 14.333/2021;

6 — Declaro que empresa ndo possui em seu quadro de pessoal e societario, servidor publico do Poder
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Executivo Municipal exercendo func¢des de geréncia ou administracdo, conforme Artigo 19, inciso X, da
Lei Complementar Estadual n® 04/1990, ou servidor do Org3o/Entidade contratante em qualquer
funcdo, nos termos do Artigo 99, § 19, da Lei Federal n® 14.133/2021;

7 — Declaro que ndo ha sangbes vigentes que legalmente proibam a participante de licitar e/ou contratar
com o Orgdo/Entidade contratante;

8 — Declaro que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos Incisos Il e IV do Artigol? e no Inciso Ill, do Artigo 59, da
Constituicdo Federal, bem como no Artigo 14, inciso VI, da Lei n2 14.133/2021;

9 — Declaro que a empresa nao foi declarada inidénea para contratar com o poder publico, nos termos
do Inciso IV, do Artigo 156, da Lei Federal 14.133/2021;

10 — Declaro que é ME, EPP ou MEI e ndo se encontra em nenhuma das situacées do § 49, Artigo 39, da
Lei Complementar Federal n2 123/2006 e estd apto a usufruir do tratamento estabelecido no Artigo 43,
da Lei Complementar Federal n? 123/2006;

Cidade - UF , de 2025.

Assinatura do representante legal sob carimbo
CNPJ da empresa
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